Motivace a propojení s týmovou prací
Několik tvrzení o motivaci

Motivuje nás to, co si myslíme,  že potřebujeme.

Motivace je energie, síla, jejím  projevem je určité chování.

Za každým chováním je motivace.

Význam slova: z lat. movere - hýbati, pohybovati (angl. move)

Pokuste se na základě uvedených oddílů určit, jaká motivace se skrývala za popsaným chováním.

Mt. 2:7, 6:1, 6:6, 10:32, 15:36, 19:22, 26:69-75, Sk.4:19, ....

Jakým slovem je popsaná motivace v následujících oddílech?

Iz.55:1-2, Jer.2:11-13, Jan4:10-13, Zj.22:1-2,17

Jak byste toto slovo spojili s motivací?

Na jakou motivaci klade Bůh důraz? Srv.Mt.5:20...Př.16:2, 1Sam.16:7, Iz.1:15

Naše usilování o správnou motivaci z dvojího důvodu.......................................................

Cíl naší motivace..........................................

Jakých prostředků se používá k motivaci ve světě kolem nás? Který z těchto přístupů můžeme použít my?

MOTIVACE - sebe sama
                                             Okrajové touhy


                                             Kritické touhy

                                              Klíčové touhy


Toužím po tom, co naplní moje nejhlubší potřeby. Otázka je, co předpokládám, že tyto potřeby naplní.




                                                                                       základní předpoklad


                        částečné uspokojení                       motivace

pocit frustrace

                                        cíl                             chování zaměřené na dosažení cíle

Př: chci s každým vyjít (kritická touha), protože předpokládám, že pokud nebudu mít konflikt, budu prožívat bezpečí, resp. naplním svoji potřebu bezpečí.

Jsem tudíž motivován, uhladit konflikt za každou cenu. K tomu směřuje i moje vedení mládeže.

Výsledek....

Chci studovat ŠVM, ale i ETS, stáž....protože??? (chci poznat Boha, najít si partnera, být lepším pracovníkem v mládeži, církvi, nevím, nemám zrovna co dělat...) Od toho se odvíjí motivace a způsob studia.

MOTIVACE - druhých
1.Klasická motivační metoda - model

                                                kázání, program

vedoucí, kazatel,                                                                                student, člen,    

pracovník                                DÍRA PASIVITY                                 chodič

1Tes.1:5-9, 2Tim.3:10-12, Jan 17:26
1. krok v motivaci.......model (ukážu ti)
Učedníky motivovalo především to, co .........................1Jan1:1-4, 2P.1:17, Sk.4:20

Několik věcí, které tento přístup vyžaduje

Mít.....................vidět

Mít.....................vidět

V čem je tento krok pro většinu křesťanů dostupný? V čem naopak je těžký?

Jak tento krok funguje v našem učednickém procesu?

2. krok v motivaci......oddanost (jsem s tebou)
Oddanost v dvojí rovině..............Jan 17:26

                                      ..............1Tes.1:5

Proč jsou v této oblasti důležité obě dvě roviny? 

Co si myslíte v této souvislosti o následujícím výroku: “Zraněný člověk nemůže ne  zraňovat další.”

3. krok v motivaci.....trpělivost (můžeš chybovat)
Toto slovo má v češtině blízko k jinému slovu........... Proč jsou tyto dvě slova tak podobné nejen co do znění ale i co do jejich naplnění?   Uveďte několik příkladů, kdy P.J. musel být s učedníky hodně trpělivý. Srv. Mk.8:31, 9:30, 10:32. Kdy se může netrpělivost stát zcela demotivujícím okamžikem? V jakých oblastech jste netrpělivý ve výchově těch, které vedete blíž  ke Kristu?

4. krok v motivaci.....inspirace (dám ti nápad)
V tomto bodě se jedná především o pomoc v hledání služby těm, kteří nevědí do čeho se zapojit  (kterých je v našich mládežích většina). V čem je tento bod do jisté míry klíčový?

Jak byste v této souvislosti spojili inspiraci s pomocí rozeznat obdarování těch, které nám Pán svěřil?

5. krok v motivaci.....vliv (respektuji tě) 
Pokuste se definovat rozdíl mezi tím, kdy  někoho ovládáte a kdy  máte na někoho vliv.

Čím se tvoří vliv? Co je těžší - získat vliv nebo moc? Jak můžeme lehce sklouznout k snaze získat nad druhými moc? Srv.1Kor.4:15. Proč myslíte,  že z pozice síly nelze člověka motivovat?

6. krok v motivaci....cíl (vím kam jdeme)
Přečtěte Př.29:18, Sk.20:24, 

Vědí ti, kterým pomáháte, jaký je váš cíl? Ví to vůbec vaše společenství? Proč myslíte,  že znalost cíle má vliv na motivaci těch, které vedu. V čem je společný cíl a smysl společenství? 

7. krok v motivaci.....entusiasmus (žiji tím)
V čem je entuziasmus “nakažlivý”? S čím úzce souvisí? Myslíte,  že na vaší službě je patrný entusiasmus? 
2. Klasická motivační metoda - model

                               DÍRA PASIVITY

vedoucí, učitel                             kázání, přednáška                                          člen, chodič,

kazatel                                                                                                                student

Model         Oddanost       Trpělivost       Inspirace     Vliv          A       Cíl             Entusiasmus
ukážu ti          jsem s tebou        můžeš chybovat   dám ti nápad   respektuji tě      vím kam jdeme     žiji tím
